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Absorbe trabajos la automatizacion

Viridiana llevaba ocho meses
realizando la misma tarea para

una empresa de seguridad, era la
inquilina en una de las tres casetas

en las salidas del centro comercial,
encargada de cobrar la tarifa por el uso
del estacionamiento. Hace dos semanas
le dijeron que quedaria sin trabajo,

su caseta fue reemplazada por una
maquina; su tarea fue automatizada.
De acuerdo con datos del Banco de
México, 7 de cada 10 trabajadores

en el pais estd en riesgo de ver
automatizadas algunas de sus
funciones de trabajo. Estimaciones de
la Organizacién para la Cooperacion

y el Desarrollo Econémicos (OCDE),
por su parte, advierten que 14% de los
empleos pueden desaparecer debido
a este fendmeno, lo que equivale a un
recorte potencial de 5.5 millones de
trabajos de la fuerza laboral nacional en
la proxima década.

La automatizacién del empleo ya

estd absorbiendo trabajos en México.
No sélo se trata de robots cubriendo
funciones que antes realizaban
humanos en industrias complejas,
sino de maquinas realizando tareas
repetitivas y transaccionales en
diferentes rubros. El campo, la
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construccion y la manufactura son los
sectores con mas riesgo, advierte el
Banco de México.

“El riesgo de la automatizacion debido
a la generalizacion de las nuevas
tecnologias puede llegar a ser una
preocupacion importante, ya que el
sector manufacturero representa 17%
del empleo’, destaca, en tanto, la OCDE
en la nota de México del informe
Perspectivas del Empleo 2019.

Esto es parte de las tendencias del
futuro del trabajo a nivel global. La
firma britanica Oxford Economics
estima que para el ano 2030 los robots
absorberan 20 millones de empleos
de la industria manufacturera en el
mundo, esto porque se espera que el
inventario de estas maquinas crezca
diez veces en la proxima década.

Tendencias globales de talento 2019,
elaborado por Mercer.

Por otra parte, 62% de los trabajadores
en nuestro pais tiene la incertidumbre
de que la mitad de sus habilidades serd
reemplazada por maquinas.

El cambio hacia la automatizacién en
México todavia es lento, explica Rogelio
Salcedo, lider de Carrera de Mercer,
esto se debe a que la mano de obra

es barata; sin embargo, con la politica
de la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social (STPS) de duplicar el salario
minimo en el sexenio, se podria ver a
mas companias automatizandose en
los proximos afos.

El especialista detalla que las industrias
automotriz y manufacturera son de

las mas afectadas por este fendmeno,
sin embargo se estd extendiendo a

Estrategia en aumento

La inteligencia artificial y la
automatizacion son parte de las
estrategias de las empresas en el

pais para hacerse mas competitivas.

El 65% de las compahias en México
planea automatizar mas trabajo en los
préximos 12 meses, revela el estudio

En Mexico solo 10% de los puestos de
trabajo esta en riesgo porque los cambios
tecnologicos son lentos y aun es barata la
mano de obra. Las industrias automotriz

y manufacturera son de las mas afectadas

otros rubros, como el sector servicios,
un ejemplo, dice, es el reemplazo de
cajeros humanos por maquinas. “El
tema que nos va a llevar tiempo, pero
que ya esta sucediendo”.

Sélo 10% de los puestos de trabajo

en México esta en riesgo, estima
Salcedo, el resto de los roles cambiarén
drasticamente y dejaran de ser
transaccionales para pasar a ser mas
relacionales, enfocados en habilidades
humanas.

“La creatividad, la intuicién, la
experimentacion, la innovacion, el
pensamiento critico, salirte de la caja,
el trabajo en equipo, esas habilidades
humanas son las que nos van a poder
diferenciar y ayudar a transformar los
trabajos’, concluyoé.




