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Meta de disminuir informalidad laboral a
48.9% a finales de 2030 es muy “ambiciosa”

L meta que se plantea en el
a Plan Nacional de Desarrollo

(PND) 2025-2030 de alcanzar una
tasa de informalidad laboral de

48.9 por ciento a finales de 2030 es
muy ambiciosa. Este objetivo forma
parte del Eje General de Economia
moral y trabajo, especificamente del
indicador orientado a promover el
trabajo digno, y busca disminuir de
manera significativa la proporcién
de personas ocupadas que carecen
de acceso pleno a seguridad social,
prestaciones y derechos laborales
basicos.

Segun datos de la Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo
(ENOE) del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (Inegi), en el
primer trimestre de 2026 la tasa de
informalidad laboral se ubicé en 54.8
por ciento de la poblacién ocupada,
lo que equivale a aproximadamente
32.6 millones de trabajadores. En
junio de 2026 el indicador se situd
en 55 por ciento, con cerca de

33.1 millones de personas en esta
condicién. La distancia respecto

a la meta de 48.9 por ciento es de
alrededor de 6 puntos porcentuales.
Para mantenerse en la trayectoria
prevista hacia 2030, la tasa debié
haberse ubicado cerca de 52.5 por
ciento al inicio de 2026; sin embargo,
se encuentra mas de dos puntos por
encima de ese nivel de referencia.

El caracter ambicioso de la meta

se evidencia al revisar la evoluciéon

Por el Staff de El Inversionista

Un reciente estudio de la organizacion
Mexico, ;como vamos? sefala que
el crecimiento economico tiene un

mayor impacto en la disminucion de
la informalidad, que el encarecimiento
unilateral de los costos

histérica. Entre el primer trimestre
de 2005 y el mismo periodo de
2026, la informalidad laboral apenas
disminuyé 4.5 puntos porcentuales,
al pasar de 59.3 a 54.8 por ciento. En
términos absolutos, el nimero de
trabajadores informales creci6 de
24 millones a 32.6 millones en ese
lapso, impulsado principalmente
por el aumento de la poblaciéon. En
los aflos mas recientes el avance se
ha estancado: la tasa pasoé de 54.3
por ciento en el primer trimestre de
2024 a 54.8 por ciento en el mismo
periodo de 2026. Reducir mas de 5.9
puntos en poco mas de cuatro anos
exigiria un ritmo de formalizacion
superior al registrado en las ultimas
dos décadas.

Organizaciones como México

icomo vamos? han sefialado que,
aunque existen avances, estos
resultan insuficientes para alcanzar el
objetivo. Axel Gonzalez, coordinador
de datos de dicha organizacién, ha
destacado que la meta es dificil de
lograr sin acciones contundentes y
una articulacion sélida de politicas
publicas. El estancamiento reciente
se vincula a factores estructurales
como el bajo crecimiento
econémico, la elevada presencia de
micronegocios, los costos asociados
a la formalizacién y las brechas de
género. La informalidad afecta de
manera desigual a las mujeres (con
tasas superiores a las de los hombres
en la mayoria de las entidades) y

se concentra en sectores como la
agricultura (mas de 80 por ciento),

la construccion, los servicios

de hospedaje y preparacién de
alimentos, y el comercio informal.
Las disparidades regionales también
complican el panorama. Estados
como Oaxaca, Guerrero, Chiapas,
Hidalgo y Puebla registran tasas
superiores al 70 por ciento, mientras
que Coahuila, Chihuahua, Nuevo
Ledn y Baja California se ubican

por debajo del 40 por ciento.
Ademas, el sector informal de la
economia concentra cerca del 29.5
por ciento de la poblaciéon ocupada
y ha mostrado un ligero aumento
en anos recientes, a diferencia de
ligeras reducciones en el ambito
agropecuario y en empresas formales
con empleo informal.

Cumplir con la meta de 48.9 por
ciento requeriria no sélo un mayor
dinamismo en la creacion de
empleos formales, sino también
politicas integrales que reduzcan los
costos de la formalidad, impulsen

la productividad, fortalezcan la
capacitacion y generen incentivos
reales para la transicion. Especialistas
advierten que, sin un crecimiento
econdmico mas robusto y una
estrategia clara que aborde las
causas estructurales, el objetivo del
PND se perfila como un reto de gran
envergadura para el resto del sexenio.




